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吉利学院银龄教师招聘启事

为贯彻落实《国家银龄教师行动计划》《教育部办公厅关于做

好银龄教师支持民办教育行动实施工作的通知》等文件精神，充分

挖掘教育系统退休教师资源优势，发挥示范引领作用，加强学校师

资队伍建设，现面向社会公开招聘优秀退休教师。

一、学校简介

吉利学院由世界 500强企业吉利控股集团于 1999年在北京创

建，2020年 3月 30日，整体搬迁至四川省成都市办学，更名为吉

利学院，现有 17个二级学院，39个本科专业。

学校全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，围绕成

渝双城经济圈国家发展战略，以工学为牵引、以数字化为引领、以

汽车产业链为驱动，坚定走高质量产教融合和数字化赋能特色发展

之路，形成了以工学为主，经济学、管理学、艺术学等多学科专业

群布局、交叉生长、协调发展的学科专业格局。学校瞄准新能源汽

车、智能汽车、商业航天、集成电路、储能技术、区块链关键技术

领域，聚焦成渝地区双城经济圈汽车、电子信息两大万亿产业，做

强“数字化＋”智能科技专业集群，做优“数字化＋”经济管理专业集

群，做特“数字化＋”人文艺术体育专业集群。为全面建设社会主义
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现代化国家提供有力人才支持。

二、招聘基本条件

（一）热爱教育事业，遵纪守法，具备良好的职业道德和学术

素养；

（二）具有先进的教育教学理念及优质的教学、科研和管理能

力，副高及以上职称；

（三）身心健康，具有良好的团队精神和责任意识；

（四）达到退休年龄且已办理退休手续，一般不超过 65岁。

三、招聘计划

学 院 专 业 招聘人数

马克思主义学院
思想政治教育、马克思主义理论、哲学类

专业。
6

智能科技学院

计算机科学与技术、软件工程、数据科学

与大数据技术、大数据技术与应用、网络

工程、网络安全、应用数学、统计学、运

筹学等相关专业。

12

航空航天学院

航空宇航科学与技术、信息与通信工程、

控制科学与工程、测绘科学与技术、计算

机科学与技术、电子科学与技术、电气工

程、材料科学与工程、物理学、天文学、

地球物理学等相关专业。

6
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智能网联与新能源汽车学院

新能源汽车工程、新能源材料、能源与动

力工程、机械电子工程、车辆工程、智能

车辆工程、电气工程、物联网工程、控制

科学与工程、自动化等专业。

15

智能制造学院
机械类、自动化类、电气类、电子信息、

计算机类、控制科学与工程等相关专业。
15

电子信息工程学院

电子信息、物联网工程、人工智能、计算

机科学与技术、电子与计算机工程、电子

科学与技术、信息与通信工程、集成电路

设计与集成系统、机械工程等相关专业。

15

教育学院 教育学、心理学等相关专业。 9

外国语言与文化学院
英语语言学、英语翻译、商务英语、英语

教育等相关专业。
8

数字媒体与表演学院

广播电视编导、新闻学、网络与新媒体、

数字媒体技术、戏剧影视表演、动画艺术、

三维动画、影视动画编导等相关专业。

9

艺术设计学院

环境设计、平面设计、产品设计、室内设

计、动画设计、艺术与科技、信息艺术设

计、数字艺术、数字媒体艺术、数字媒体

技术、游戏设计、计算机应用及网络媒体

等相关专业。

9

体育与健康学院 医学、人体、体育康复学等相关专业。 6
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商学院

大数据管理与应用、电子商务、财务管理、

会计学、市场营销、物流管理、工商管理

等相关专业。

15

盛宝金融科技学院 金融科技、计算机、统计等相关专业 6

四、岗位职责

（一）每学期完成不少 64 课时的教学工作量；

（二）根据二级学院实际需要承担相关指导性工作任务。

1．结合自身专业优势，按照学校教育教学及管理需求，通过

课程教学、实训指导、毕业设计（论文、创作）指导、竞赛指导、

专业建设、团队建设、课题研究及教学督导等方式，开展形式多样

的教学科研活动；

2．开展各种学术研讨、讲座、交流会、论坛等，帮助提升教

师的学术水平；

3．参与专业建设，指导和协助任职专业本科教学工作合格

评估；

4．承担师带徒任务，助力青年教师成长。

具体工作内容由银龄专任教师本人与所在二级学院根据实际

需要商定后备案。

五、薪酬待遇

（一）银龄教师年度综合薪资为税前 10万－15万元，全职在

校工作期间享受同岗位自有教师住房补贴福利；
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（二）学科带头人等重要职务薪资面议；

（三）工作期间取得的教科研成果，根据其成果对学校学科建

设的贡献给予奖励；

（四）超出本岗位基本教学工作量部分享受超课时补贴。

（五）学校给银龄教师购买商业保险，包括重大疾病医疗保

险、人身意外伤害险，按政策购买工伤保险。

六、报名方式及应聘流程

（一）应聘者须填写《吉利学院银龄教师应聘人员登记表》（吉

利学院官网“人才招聘”模块下载，请勿调整格式），并提供简历、

学历和学位证书、专业技术职务证书、其他资格证书、身份证等各

类证书电子档扫描件；

（二）资格审查；

（三）面试；

（四）组织评审，确定拟录用人选；

（五）体检；

（六）签订聘用协议。

七、联系方式

（一）人力资源部招聘邮箱：zhaopin＠guc.edu.cn。此邮箱是

简历投递唯一渠道，请将最新个人简历、《吉利学院银龄教师应聘

人员登记表》及相关应聘资料通过邮件的方式，投递至人力资源部

招聘邮箱。资料不全，视为无效简历。

（二）联系电话：028－63286177
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（三）联系人：赵老师

（四）学校地址：四川省成都市东部新区成简大道二段 123号

吉利学院

（五）学校网址：www.guc.edu.cn

（六）招聘时间：自发布之日起有效。


