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关于组织开展“高校‘课程思政’评价·研究
·创新及智能工具应用资源建设”专题培训

的通知
人字〔2024〕27号

各学院：

为加强教师队伍建设，把人工智能技术深入到教育教学和管

理全过程、全环节，进一步帮助广大教师升级课程思政认知，学

校将组织开展“高校‘课程思政’评价·研究·创新及智能工具

应用资源建设”专题培训。现将相关工作安排如下：

一、培训时间

2024年 12月 28日—2024年 12月 29日

二、培训方式

线上网络学习

三、培训对象

各学院专任教师

四、培训内容

（一）知识图谱驱动的课程思政教学体系建设与有效评价

（二）以育人效果评价推进教学改革创新——探索与思考

（三）高校教师如何做好课程思政教学研究

（四）课程思政示范课程建设与实践－思政元素挖掘与教学

资源建设
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五、相关要求

（一）本次培训专家为武汉大学、北京理工大学等知名高校

教育教学领域的专家学者，进行专题讲座，分享成功经验，请各

学院认真做好专题培训的学习组织工作，并于 12月 27日 17点

前将《吉利学院教师培训报名表》（附件）发送至人力资源部许

涵 OA邮箱。

（二）请各学院在培训结束后一周内收集本学院参培人员培

训总结报送人力资源部。

特此通知。

附件：吉利学院教师培训报名表

吉利学院人力资源部

2024年 12月 27日
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附件

吉利学院教师培训报名表
学院：

序号 姓名 工号 岗位/职务 手机号 备注


