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关于 2024年寒假教师研修活动的通知
人字〔2024〕4号

各单位：

为进一步提升教师的教育教学能力，推动教师队伍建设数字

化转型，促进优质教育资源共享，根据上级主管部门相关工作安

排，寒暑假教师研修活动将常态化开展，2024 年寒假教师研修

活动正在进行中，现将相关事项通知如下。

一、研修截止时间

2024年 3月 31日

二、相关要求

（一）未完成 2024年寒假教师研修活动的专任教师须在截

止日期前按要求完成相关研修活动。

（二）教师自行登录国家智慧教育公共服务平台（www.sma

rtedu.cn）进入“2024 年寒假教师研修”专题，选择“高等教育”学

段报名学习，完成学习获得相应学习时长。

（三）学习内容包括“弘扬教育家精神 勇担强国建设使

命”“关爱教师 提升从教幸福感”“做大国良师 育强国人才”三门

课程，每门课程最多获得 2个认定学时，教师完成专题学习，累

计可获得不超过 6学时的教师培训学时，并生成电子学习证书。

（四）教师自行登录国家智慧教育公共服务平台进行学习。

未注册的教师按照平台要求填写个人真实信息，完成注册。具体
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操作手册网址：https://teacher.higher.smartedu.cn/h/home/others/20

24-01-18/836.html

（五）请各单位对教师参加研修活动情况进行总结，于 2024

年 4月 2日前将教师寒假研修工作总结反馈报送人力资源部。

联系人：郭晓勤

电话：028-63286199

邮箱：人力资源部郭晓勤 OA邮箱

特此通知。

吉利学院人力资源部

2024年 3月 18日


